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RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 0101-2024-MDH-ALC.

Huipoca, 13 de diciembre del 2024.
VISTO:

El Proveido de Gerencia Municipal (Sello) de fecha 13 de diciembre del 2024, INFORME N.° 723-
2024-DGPP-MDH-EJCJ de fecha 13 de diciembre del 2024, MEMORANDO N.° 873-2024-GM-MDH de
fecha 08 noviembre del 2024, INFORME N.° 884-2024-GM-GSMYGAYDS-MDH de fecha 08 de noviembre
del 2024, INFORME N.° 027-2024-SGPS-GSMGAYDS de fecha 07 de noviembre del 2024, VISTO EL
PLANTA DE TRABAJO, Informe Legal N.° 0171-2024-MDH-GM/OGAJ de fecha 13 de diciembre del 2024.

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley N.°
30305 - Ley Reforma Constitucional de fecha 10 de marzo del 2015, en concordancia con el Articulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades; los gobiemos locales gozan de
autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia; dicha autonomia radica
en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion con sujecién al
ordenamiento juridico.

Que, los articulos 20° y 43° de la Ley N.° 27972 Ley Organica de Municipalidades, establecen que
son atribuciones del alcalde dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y
ordenanzas, y que las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo.

Que, mediante Ley N.° 29792 se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS)
determinando su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica; asimismo, se establece
que el Sector Desarrollo e Inclusion Social comprende a todas las entidades del Estado, de los tres niveles
de gobierno, vinculadas con el cumplimiento de las politicas nacionales en materia de promocion del
desarrollo social, la inclusion y la equidad.

Que, mediante la Ley N.° 30435, se crea el Sistema Nacional de Focalizacion (SINAFO) y se
establecen los principios, alcance, organizacion, &mbito, procesos y procedimientos que lo regulan;
especificandose los integrantes del Sistema y sus funciones en concordancia con la Politica Social y en
articulacion con el Sistema Nacional de Desarrollo e Inclusion Social (SINADIS).

Que, el articulo 6 de la citada Ley N.° 30435 sefiala que el Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social se encuentra a cargo del Sistema Nacional de Focalizacion (SINAFO), dicta las normas y
lineamientos, y establece los procedimientos basicos del mismo, que aplican los integrantes del Sistema;
en fal sentido, disefia y regula los procedimientos de focalizacion y evaliia los resultados.

Que, mediante Decreto Supremo N.° 001-2020-MIDIS, se aprueba el Reglamento de la Ley N.°
30435, Ley que crea el Sistema Nacional de Focalizacion, estableciéndose en la Primera Disposicion
Complementaria Final del citado Reglamento de la Ley N* 30435 que para el adecuado funcionamiento del
Sistema Nacional de Focalizacion y del Mecanismo de Intercambio de Informacion Social, el Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social elabora y aprueba por resolucion ministerial las directivas y normas técnicas
que se requieran para tal fin; disponiéndose, ademas, la adecuacion de las directivas y normas técnicas
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relacionadas con la operacion del Sistema de Focalizacion de Hogares y ofras, vigentes a la fecha de
aprobacion y publicacion del referido Reglamento.

Que, la Directiva N.° 001-2020-MIDIS establece numeral 4. RESPONSABILIDADES. El
cumplimiento de la presente directiva es responsabilidad de los integrantes del SISFOH, conformado por
los siguientes: Direccion General de Focalizacion y sus Unidades Organicas, Gobiemos Locales, Unidades
>Wocales de Empadronamiento, y entidades a cargo de la implementacion de las Intervenciones Piblicas
‘ Focalizadas. La DGFO para el cumplimiento de |a presente directiva, tiene las siguientes responsabilidades:

a. Disefiar, formular, proponer y evaluar los instrumentos y la metodologia empleada, para el
proceso de determinacion de la CSE de los hogares.

b. Evaluar, dirigir y supervisar las acciones en el proceso de determinacion de la CSE de los
hogares, asi como realizar el control de la calidad de Ia informacion de la determinacion de la CSE.

¢. Generar informacion de datos geoestadisticos, a fin de actualizar yfo complementar la
informacion contenida en el PGH.

d. Elaborary proponer la adopcion de medidas para el control y prevencion de inconsistencias de
la informacién en el proceso de determinacién de la CSE.

e. Formular e implementar acciones de evaluacién de la calidad de la informacion en el
proceso de la determinacion de la CSE.

f. Elaborar estrategias de comunicacion a ser difundidas a los integrantes del SISFOH y a la
ciudadania, a nivel nacional.

Que, mediante el INFORME N.° 723-2024-DGPP-MDH-EJCJ de fecha 13 de diciembre del 2024,
presentado por el Director de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto — Director C.P. Edwin
| Jhimer Casio Justo, quien en referencia al Memorando N.° 873-2024-GM-MDH, INFORME N.° 884-2024-
MDH-GM-GSMYGAYDS; por lo que autoriza la disponibilidad de marco presupuestal de la siguiente

manera.
" FUENTE DE FINANCIAMIENTO ~ CLASIFICADOR DE GASTOS " MONTO
: 73 7711 5 - SERVICIOS DE ALMENTACION 0F . L

RUBRO: 09 RECURSOS DIRECTAMENTE = CONSUMO HUMANG i S/ 11.000.00 ;

RECAUDADOS 2315 12 -PAPELERIA EN GENERAL UTHESY { & :
JATERIALES DE OF CiNA L SI 26.00

META: 49 GESTION ADMINISTRATIVA 2313 11-COVBUSTIBLES ¥ CARBURANTES S/ 1,243.00
23 11 11-ALMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO.  © §f 320.00
HUMAND

TOTAL Si 12,586.00 |

Que, con el MEMORANDO N.° 873-2024-GM-MDH de fecha 08 noviembre del 2024, presentado
por el Gerente Municipal — Eco. Edixson Miller Vargas, quien a su vez solicita realizar la certificacion
presupuestal para el plan de frabajo denominado "ACTIVIDAD DE EMPADRONAMIENTO Y
ACTUALIZACION CON USO DEL APLICATIVO MOVIL PARA LA GEOREFERENCIACION DE
VIVIENDAS EN EL MARCO DEL SISFOH (AG SISFOH)” EN NUEVA SAMARIA, LETICIA, VIGO,
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BELLAVISTA, VALLE DEL SION Y SANTA ANA DEL DISTRITO DE HUIPOCA. Por un monto de S/.
12,586.00 (Doce Mil Quinientos Ochenta y Seis con 00/100) soles.

Que, con el INFORME N.° 884-2024-GM-GSMYGAYDS-MDH de fecha 08 de noviembre del 2024,
presentado por la Ing. Enith Maylle Torres — Gerente de Servicios Municipales, Gestion Ambiental y
Desarrollo Social, quien solicita aprobacion y disponibilidad presupuestal, en virtud a la Directiva N.° 001-
2020-MIDIS numeral 4.4 inciso D, que precisa “que las unidades locales de empadronamiento tienen
responsabilidad de planificar, ejecutar y conducir operativamente el recojo de informacion del hogar a través
de la aplicacion de los instrumentos de recojo de datos”.

Que, através del INFORME N.° 027-2024-SGPS-GSMGAYDS de fecha 07 de noviembre del 2024,
.. presentado por €l Bach. Nilton David Remigio Andrés — Sub Gerente de Programas Sociales, quien solicita
\ la aprobacion del Plan de Trabajo, que en cumplimiento a la Directiva N.° 001-2020-MIDIS - Directiva que

j regula la operatividad de sistema de focalizacion de hogares SISFOH asigna a los gobiemos locales un

conjunto de responsabilidades con la finalidad de gestionar y garantizar el funcionamiento de la ULE, con
ello conducir la optima atencién de las solicitudes de clasificacion socioeconémicas (CSE) de la ciudadania

(..).

Que, VISTO el Plan de Trabajo Denominado “ACTIVIDAD DE EMPADRONAMIENTO Y
ACTUALIZACION CON USO DEL APLICATIVO MOVIL PARA LA GEOREFERENCIACION DE
VIVIENDAS EN EL MARCO DEL SISFOH (AG SISFOH)" EN NUEVA SAMARIA, LETICIA, VIGO,
BELLAVISTA, VALLE DEL SION Y SANTA ANA DEL DISTRITO DE HUIPOCA; cuyo objetivo es “contribuir
al cumplimiento del proceso de empadronamiento de hogares que solicitan la CSE, ACSE, para la
determinacion de CSE, en cumplimiento de las responsabilidades de la ULE segtn Ia Directiva N.° 001-
2020-MIDIS a base de uso del aplicativo mévil para la georeferenciacion de viviendas de hogares
empadronados en el marco del SISFOH, denominado AGSISFOH; COMUNICADO 45-2024-SISFOH".

Que, con el Informe Legal N.° 0171-2024-MDH-GM/OGAJ de fecha 13 de diciembre del 2024, la
Oficina General de Asesoria Juridica, da por aprobar el Plan de Trabajo Denominado “ACTIVIDAD DE
EMPADRONAMIENTO Y ACTUALIZACION CON USO DEL APLICATIVO MOVIL PARA LA
GEOREFERENCIACION DE VIVIENDAS EN EL MARCO DEL SISFOH (AG SISFOH)".

Que, estando a las consideraciones expuestas de conformidad a Inc. 6) del articulo 20° de la Ley
N.° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el PLAN DE TRABAJO DENOMINADO “ACTIVIDAD DE
EMPADRONAMIENTO Y ACTUALIZACION CON USO DEL APLICATIVO MOVIL PARA LA
GEOREFERENCIACION DE VIVIENDAS EN EL MARCO DEL SISFOH (AG SISFOH)” EN NUEVA
SAMARIA, LETICIA, VIGO, BELLAVISTA, VALLE DEL SION Y SANTA ANA DEL DISTRITO DE HUIPOCA,
con un presupuesto de S/. 12, 586.00 (Doce Mil Quinientos Ochenta y Seis con 00/100) soles, que se
realizara y/o ejecutara a partir del dia 06 de diciembre y culminara el 27 de diciembre del presente afio.

ARTICULO SEGUNDO. - APROBAR, el Presupuesto de S/. 12, 586.00 (Doce Mil Quinientos Ochenta y
Seis con 00/100) soles emifidos por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto para llevar a cabo
el Plan de Trabajo aprobado en el numeral 3.1.
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ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Servicios Municipales,
Gestion Ambiental y Desarrollo Social, Sub Gerencia de Programas Sociales y demas 6rganos
estructurados de la Municipalidad, el cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO. - ORDENAR, ¢l cumplimiento de la presente resolucion y su difusion a la Oficina
\\de Imagen Institucional mediante el portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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T
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Oficina de Secretaria General.
Alcaldia.

Interesados.
Gerencia Municipal.

Gerencia de Servicios Municipales, Gestion Ambiental y Desarrollo Social.
Sub Gerencia de Programas Sociales.

Archivo.




